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- AI DIRIGENTI SCOLASTICI DI PARMA E PROVINCIA
- A TUTTI GLI INTERESSATI PER IL. TRAMITE DEL SITO WEB ISTITUZIONALE
- ALLE OO.SS. DELLA SCUOLA

OGGETTO: Permessi straordinari retribuiti di cui all’art.3 del DPR 23/8/1988, n. 395 riguardanti il
diritto allo studio. Anno solare 2025.

In riferimento all’'oggetto, vista I'lpotesi di Contratto Collettivo Decentrato Regionale
concernente i “Criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale del comparto
scuola” sottoscritto il 22 novembre 2024, validita triennio 2025-2027 (anni solari 2025-2026-2027), si
comunica che, limitatamente all’anno 2025, il personale scolastico interessato ad usufruire dei

permessi retribuiti per diritto allo studio relativi dovra far pervenire apposita istanza a questo Ufficio,
per il tramite della scuola di servizio, entro il 5 dicembre 2024 avvalendosi esclusivamente del modello

allegato alla presente ed avendo cura di dichiarare in modo chiaro e leggibile tutti i dati in esso richiesti.

In mancanza delle informazioni necessarie per la valutazione, la domanda non sara presa in
considerazione.

| permessi in questione sono concessi nella misura di 150 ore annue individuali per ciascun
dipendente ivi compresi il tempo necessario per raggiungere la sede di svolgimento del corso e
I’eventuale tirocinio; le ore di permesso sono proporzionalmente rapportate all’orario di servizio
settimanale del dipendente.

Essi decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre 2025

Nel rimandare ad un’attenta lettura dell’ipotesi di Contratto collettivo in oggetto, di cui si allega
copia, si sottolinea quanto segue:

¢ il personale scolastico che, alla suddetta data del 30 novembre, non ha ancora concluso la
procedura di iscrizione per I'ammissione ad uno dei corsi di cui all’art. 5, comma 1- sub 4), presentera
comunque istanza entro il suddetto termine;

e detto personale verra ammesso con riserva nelle rispettive graduatorie dei beneficiari dei
permessi. La riserva dovra comunque essere sciolta entro la data del 30 dicembre 2024;

¢ con riferimento ai permessi relativi al solo 2025, il personale assunto ai sensi dell’art. 14 bis
del D.L. 71/2024 in seguito a procedure PNRR nonché per I'eventuale personale a tempo determinato
assunto dopo il termine di cui al comma 1 dell’art 3 CCIR, detto termine viene prorogato al 20 dicembre
2024,

Con successivo decreto sara comunicato il contingente provinciale dei permessi in oggetto
concedibili nell’anno 2025, determinato ai sensi dell’art 37 del CCNL comparto istruzione e ricerca
periodo 2019-2021 come previsto dall’art. 2 del CCIR.

Si fa presente che puo presentare domanda esclusivamente tutto il personale con contratto a
tempo indeterminato e il personale a tempo determinato titolare di contratto fino al termine dell’anno
scolastico, (31/8) ovvero fino al termine delle attivita didattiche (30/06).
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Le richieste dei permessi dovranno essere presentate per una sola tipologia di corso per tutto
I'anno solare di riferimento.

Le SS.LL. avranno cura di dare la massima diffusione alla presente, nonché di verificare
'esattezza e la completezza dei dati riportati dal personale interessato in servizio nelle rispettive

Istituzioni scolastiche.

Le scuole conserveranno ai propri atti copia delle istanze presentate per accertare che i permessi
siano effettivamente richiesti per la frequenza del corso indicato nella domanda e ai fini degli
adempimenti previsti.

Inoltre, sulla base delle graduatorie che saranno pubblicate sul sito web istituzionale di questo
Ufficio, le SS.LL. provvederanno ad acquisire la documentazione richiesta ed emettere i conseguenti
provvedimenti formali di concessione, cosi come previsto dagli artt. 7 e 8 del C.C.I.R.

Le SS.LL. avranno, altresi, cura di trasmettere a questo Ufficio le domande degli interessati,
debitamente vistate e protocollate, con estrema sollecitudine e, comunque, non oltre le ore 12.00 del
09.12.2024 ai seguenti indirizzi mail:

Scuola dell’'Infanzia, primaria e personale educativo:
federica.tau@scuola.istruzione.it
carmela.cannata.pr@istruzione.it

Scuola secondaria di 1° grado:
luisa.peticca.pr@istruzione.it
rita.baio.124@scuola.istruzione.it

Scuola secondaria di 2° grado:
monica.gorreri.pr@istruzione.it
caterina.pascarellad@scuola.istruzione.it

Personale ATA:
francesco.diperna.753@scuola.istruzione.it

daniela.campolo2 @scuola.istruzione.it

I modello domanda puo essere scaricato dal sito di questo UST: https://pr.istruzioneer.gov.it
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