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, Ai Genitori/Tutori degli alunni
I1-5 {(Uscita)

Al personale Docente e ATA
Alla DSGA
Agli Atti - Al Sito Web

OGGETTO: COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA — SEZIONE SCUOLA -
AZIONE DI SCIOPERO GENERALE DEL 18 OTTOBRE 2024
PROCLAMATO DA SI COBAS

Si comunica che, per I’intera giornata del 18 ottobre 2024, & previsto uno sciopero generale
proclamato da SI COBAS e riguardante tutti i settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale.

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si rappresenta
quanto segue.

> il dettaglio dello sciopero é pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?%20id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-
nel-pubblico-impiego

> per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’ Area
dalla pagina 16,
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-
2022-2024-finale.html

> per i dati relativi all’ultima elezione della RSU avvenuta in questa istituzione scolastica,
I’organizzazione sindacale in oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non ha
ottenuto voti.

» 1 dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando
i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero di
questo Ministero;
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Al momento, non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori/tutori a non lasciare i propri figli all’ingresso la mattina dello
sciopero senza essersi preventivamente accertati dell’apertura del plesso, del regolare
svolgimento delle lezioni e del servizio mensa (dove previsto) o delle eventuali misure adottate
per la riorganizzazione del servizio.

Entreranno a scuola solo le classi in cui e presente il docente della prima ora di lezione.

Cordiali Saluti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Giovanna Rotondo
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