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Data e protocollo come da segnatura

|stituto Comprensivo di Sissa Trecasali A TUTTI GLI INTERESSATI
Prot. 0007350 del 31/10/2024 ALL’UFFICIO IX -
5 (scire) AMBITO TERRITORIALE DI PARMA
ALL’ALBO PRETORIO

AL SITO WEB

AGLI ATTI

OGGETTO: INTERPELLO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI SUPPLENZA
BREVE DOCENTE SCUOLA PRIMARIA COMUNE DAL 4.11.2024
ALL’11.11.2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR n. 275/1999 recante norme in materia di autonomia dell’istituzione scolastica;
VISTO il D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” art. 25, commi 2, 3 e 4;

VISTO il DPR 81/2009 “Norme per la riorganizzazione della rete scolastica e il razionale ed
efficace utilizzo delle risorse umane della scuola, ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del
decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2008, n. 133”.

VISTO il DPR 20 marzo 2009, n. 89, recante «Revisione dell'assetto ordinamentale,
organizzativo e didattico della scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione ai sensi
dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133»;

VISTA la L. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”.

VISTO l'art. 25 del C.C.N.L. del 29.11.2007 del comparto scuola;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTA I'Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024 — “Procedure di aggiornamento
delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge
3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed
educativo.”

VISTO l'art. 13, comma 23 dell’O.M. 88 del 16/05/2024;

VISTA la Nota MIM prot. n. 115135 del 25/07/2024 “Anno scolastico 2024/2025 — Istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A”
VISTA la Nota MIM prot.118635 del 31 luglio 2024 “Nota AOODGPER prot. n. 115135 del
25 luglio 2024. Anno scolastico 2024/2025 — Istruzioni e indicazioni operative in materia di
supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A. — integrazione e rettifica.”

VISTA la Nota MIM n. 160706 del 09/10/2024 — “procedura di “interpello” di cui all’articolo
13, comma 23, dell’ordinanza ministeriale 16 maggio 2024, n. 88 — precisazioni.”

VISTA la Nota prot.2116 del 30.09.2015 del Capo del Dipartimento per il sistema educativo
di istruzione e di formazione del MIUR.

CONSIDERATO che la Legge 190/2014, nel disporre il divieto di conferimento delle
supplenze per il primo giorno precisa che debbono restare ferme “la tutela e la garanzia
dell'offerta formativa”, nonché dell'interesse pubblico, facendo obbligo al dirigente
scolastico di assicurare sia l'erogazione che la qualita dell’offerta formativa per la
classe/sezione in oggetto;

VISTA la comunicazione con la quale il docente omissis , in servizio nel plesso di Scuola
Primaria di SISSA, in qualita di docente posto comune, ha comunicato I'assenza dal servizio,
con decorrenza 04/11/2024 e fino al 11/11/2024;

RILEVATA I'impossibilita di provvedere alla sostituzione del docente assente con personale
libero dal servizio;

TENUTO CONTO che le attivita formative, nel caso in oggetto, possono essere tutelate e
garantite solo attraverso la sostituzione del docente assente con altro docente che assicuri il
medesimo insegnamento, in modo da garantire I'offerta formativa programmata e il diritto

allo studio costituzionalmente garantito.
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VISTA la procedura di convocazione dei docenti dalle graduatorie d'Istituto 1°, 2° e 3" fascia
d’Istituto A.S. 2024/2025 con esito negativo.

VISTA la procedura di convocazione dei docenti dalle graduatorie d'Istituto di altri istituti
della provincia secondo il criterio di viciniorita con esito negativo.

CONSIDERATA la necessita di reperire un docente per la copertura del posto indicato in
oggetto;

EMETTE

avviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di

una supplenza breve :

> Disponibilita della supplenza: n. 1 posto
Classe di Concorso: EEEE - Insegnamento Scuola Primaria — Posto Comune
Numero Ore Settimanali: 24
Plesso: Scuola Primaria “G.Marconi” di Sissa

Durata della supplenza: dalla presa di servizio fino al giorno 11.11.2024

Dato il carattere di urgenza della ricerca, tutti gli interessati sono invitati a presentare entro

e non oltre le ore 7.15 del 04/11/2024 la propria disponibilita al conferimento della

supplenza, esclusivamente mediante il portale https://madinterpello.portaleargo.it/#/,
selezionando l'interpello per il personale docente di cui al presente avviso e compilando il
modulo online secondo le istruzioni riportate nella guida disponibile al seguente link:

https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf unitamente al proprio curriculum e

a una copia di un documento di identita.

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini

indicati, secondo il seguente ordine di priorita:

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso
2. Possesso dei titoli necessari per l'iscrizione nelle graduatorie provinciali per le supplenze.

3. In subordine possesso di altro titolo di studio


https://madinterpello.portaleargo.it/#/
https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf
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A parita di ordine di priorita (titoli di studio), la supplenza sara conferita all’aspirante che
abbia gia prestato servizi di insegnamento (prioritariamente nell'Istituto, apportando un
valido contributo alla didattica, e/o in altri Istituti), preferibilmente per la medesima

tipologia di posto.

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente e per mezzo peo al
recapito fornito dall’aspirante. La supplenza dovra essere accettata entro 24 ore e la presa di

servizio dovra avvenire entro le successive 24 ore decorrenti dall’accettazione.

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri
previsti dall’Ordinanza ministeriale, ivi incluse le disposizioni di cui agli artt.12 e 14

dell’Ordinanza medesima.

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal
Titolare in conformita alle disposizioni del Codice Privacy (D.Lgs 196/2003 novellato dal
D.Lgs 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Piu specificatamente, in linea con quanto previsto dagli artt. n°13 e 14 del Regolamento, il
Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella
sezione dedicata alla Privacy e alla Protezione dei dati personali del sito web dell’Istituto

https://www.icsissatrecasali.it/ al link: https://www.icsissatrecasali.it/privacy-policy/

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet dell’istituzione scolastica e dell’Ufficio IX

— Ambito Territoriale di Parma.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Giovanna Rotondo

Firmato digitalmente da:

Rotondo Giovanna

Firmato il 31/10/2024 13:11

Seriale Certificato: 2667024

Valido dal 03/08/2023 al 03/08/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



https://www.icsissatrecasali.it/
https://www.icsissatrecasali.it/privacy-policy/
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MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA
DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
IC DI SISSA TRECASALI- PRIC805003

Piazzale Gianni Rodari, 1
43018 SISSA TRECASALI (PR)

Il sottoscritto ,nato a il
CF. , residente a
Via n.
Telefono cellulare E-mail
COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per I'insegnamento di

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

o di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.gs. n.
297/1994 per mancato superamento del periodo di prova;

o di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi
dell’articolo 512 del D.lgs. n. 297/1994;

o di essere cittadino italiano o dell’'Unione europea e, in tal caso, di avere una
adeguata conoscenza della lingua italiana;

o di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre
2024;

o di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;
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di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

o di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo

127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

o di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata
dell’inabilita o dell’interdizione;

o dinon essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella
sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della
destituzione;

o di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale
docente;

o di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in
applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;

o di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31
dicembre 2012 n. 235;

o di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali;

o di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio
ovvero di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal
servizio;

o di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione;

o diessere consapevole che I’ Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato, 'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati
requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle
condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024;

o di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere
pendenti i seguenti procedimenti: ;
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ;

o di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia,
indulto, condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti
condanne;
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o di essere in possesso dell’abilitazione (specializzazione per posto di sostegno) per la

classe di concorso ;
o di essere/non essere inserito nelle GPS della provincia di con il seguente
punteggio ;
o di essere iscritto al seguente anno del corso di laurea in Scienze della
formazione primaria e di essere in possesso dei seguenti CFU ;
o di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito il con la

seguente valutazione ;

o di avere effettuato i seguenti servizi (specificare periodo, tipologia di posto e scuola
di servizio):

o diessere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

o Inoltre il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell'informativa:

https://www.icsissatrecasali.it/privacy-policy/ e di essere a conoscenza del
trattamento dei dati personali, come indicato nell’ Avviso, esprimendo il consenso
al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs. n. 196 del 30/06/2003 e successive

modifiche ed integrazioni.

Al sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto legislativo 101/2018, si
informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze inviate in riposta al presente avviso verranno
registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini dell’espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno
cancellati al termine del corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell’interesse pubblico per il quale sono stati raccolti e
trattati. Ai soggetti che presenteranno l'istanza disponibilita sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e
successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi,
rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, titolare del trattamento dei dati. L’eventuale rifiuto al

trattamento dei dati comporta ’automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso.


https://www.icsissatrecasali.it/privacy-policy/
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Allega alla presente:
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto

2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese

all’indirizzo e-mail

(luogo e data)

(firma)
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