
 

 

Data e protocollo come da segnatura 

 

ALLEGATO A- BIS 

(da compilare solo da Associazioni o Enti) 

 

Alla Dirigente Scolastica dell' I.C. "Sissa Trecasali" 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di esperti esterni madrelingua inglese anno 

scolastico 2024/2025 

 

L’Associazione/Ente............................................................................................................................. 

Con sede legale a .............................prov………………… in via .......................................... n. ....... 

codice fiscale /partita IVA................................................. tel. ............................................................ 

e.mail .................................................................................................................................................... 

legalmente rappresentata da ............................................................nato/a il ………………………… 

a……………………………….Prov …….. e residente in…………………………prov……………. 

via .......................................................................................................................................................... 

 

CHIEDE 

alla S.V. di partecipare alla selezione di esperti: 

 di lingua INGLESE 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste per false o mendaci dichiarazioni previste dalla L. 

445/2000 dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 



1. estremi dell’ente offerente: 

titolare dell’ente……………………………………………………………………………………….. 

sede…………………………………………………………………………………………………… 

ragione sociale………………………………………………………………………………………… 

attività dell’ente……………………………………………………………………………………… 

codice fiscale………………………………………………………………………………………… 

partita IVA…………………………………………………………………………………………….. 

Matricola aziendale INPS n. 

……………………………………………………………………………………..………………….. 

2. di essere nel registro ______________________________________; 

3. che il personale impiegato è dipendente dell’Ente, è iscritto al libro di matricola; 

4. regolare iscrizione nel Registro delle Imprese presso la competente CCIA; 

5. che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e che nei 

suoi riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

6. che non si trova in nessuna delle clausole di esclusione ai sensi dell’art. 11, comma 1, lettera 

a),b),c),d), e) ed f) del D.Lgs. 24/07/92 n°358 e s.m.i.; 

7. che nulla osta ai fini dell’articolo 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575 e ss.mm.ii. (normativa 

antimafia); 

8. di non essere in presenza di procedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione coatta; 

9. di non trovarsi in presenza di sentenze penali definitive di condanna passate in giudicato; di non 

trovarsi in presenza di decreti penali divenuti irrevocabili; 

10. di non trovarsi in presenza di sentenze di applicazione della pena su richiesta (patteggiamento); 

11. di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

12. di non trovarsi in stato di sospensione dell’attività commerciale; 

13. di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato; 

14. di non avere commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate 

dalla stazione appaltante che bandisce la gara e di non avere commesso un errore grave nell'esercizio 

della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione 

appaltante; 

15. di possedere i requisiti necessari per poter contrattare con la P.A non trovandosi in alcuna causa 

di incompatibilità prevista dal D. Lgs 33/2023; 

16. che nei confronti della ditta non è stata irrogata alcuna delle sanzioni o delle misure cautelari di 

cui al D.Lgs. 231/2001 che impediscano di contrattare con le Pubbliche amministrazioni; 



17. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

assistenziali a favore dei lavoratori ed al pagamento di imposte e tasse secondo la legislazione vigente 

(DURC in regola) e con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili 

18. di essere a conoscenza di quanto previsto dal D.Lgs 81/2008 in materia di protezione 

antinfortunistica e di sicurezza ed essere in regola con le norme ivi richiamate; 

19. che l’Impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con  

disabilità; 

20. che ha avuto modo di valutare tutte le circostanze che hanno portato alla determinazione del 

prezzo e che ha considerato lo stesso congruo e remunerativo; 

21. che mantiene la validità dell’offerta per almeno n. 60 giorni; 

22. che l’Ente, in caso di aggiudicazione, non intende affidare alcuna attività oggetto della presente 

gara in subappalto; 

23. di non trovarsi in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile.  

24. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, l’Ente sarà esclusa dalla gara o, se risultata aggiudicataria, decadrà dalla 

aggiudicazione medesima; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione 

ovvero della documentazione presentata dalla ditta fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto dall’istituto ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.. 

25. di aver preso visione e accettare integralmente le condizioni previste nel Bando. 

 

Si allega alla presente: 

• Informativa sul trattamento dei dati personali -ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/03 e del 

GDPR 2016/679 

• Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validità debitamente firmato del legale 

rappresentante. 

 

Data: ............................                                                                   in fede ........................................... 

 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR 2016/679 art. 13 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati raccolti saranno 

trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 

dichiarazione viene resa e che a riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge 196/2003. 

 

Data: ............................                                                                   in fede ........................................... 


