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Oggetto: Designazione del Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.) dell’ Istituto
Scolastico Comprensivo “Sissa Trecasali”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO la comunicazione della R.S.U. del 26.01.2024 acquisita a prot. 615 del 27.01.2024
dell’Istituto;

VISTO il Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro- Dlgs 81/2018 e s.m.i.;

VISTO il Dlgs n. 165/2011 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

)

amministrazioni pubbliche.’

COMUNICA

I’avvenuta designazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza da parte della RSU di
Istituto, nella persona della docente Griffith Mara, attualmente in servizio c/o il nostro Istituto in

qualita di insegnante della Scuola dell’Infanzia, ai sensi dell’art. 47 del d.Igs. n. 81/2008.

Per quanto riguarda le sue specifiche attribuzioni, il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS):
e viene consultato dalla dirigente scolastica in ordine alla valutazione dei rischi e alla
designazione di tutti gli addetti alla sicurezza e all’emergenza, nonché all’ applicazione delle

misure di prevenzione e protezione;





si fa promotore di proposte e portavoce delle istanze avanzate dagli altri lavoratori in merito
ai problemi connessi alla salute ed alla sicurezza sul lavoro;

interagisce con gli altri addetti alla sicurezza scolastica e con le autorita e gli enti competenti;
partecipa alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione, ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs.
81/08;

effettua le necessarie ispezioni, congiuntamente con il Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), al fine di individuare tutti i rischi alla sicurezza e
contribuisce all’individuazione delle misure di prevenzione e protezione;

riceve le informazioni e la documentazione inerente alla valutazione dei rischi e le misure di
prevenzione relative, nonché quelle inerenti alle sostanze ed ai preparati pericolosi, alle
macchine, agli impianti, all’ organizzazione e agli ambienti di lavoro, agli infortuni e alle
malattie professionali ;

partecipa ai corsi di formazione previsti per legge;

accede a tutti gli ambienti di lavoro segnalando preventivamente al datore di lavoro

(normalmente con 48 ore di anticipo) quali luoghi di lavoro intende visitare.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Giovanna Rotondo
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